Директору  ІФ НАН України
чл..-кор. НАН України 
М.В. Бондару
___________________________
 (прізвище, ім’я, по-батькові)
    прописаний за адресою: (Індекс – обов’язково!)__________________ 
________________________________________
З А Я В А 

Прошу допустити мене до складання вступних іспитів в аспірантуру Інституту фізики НАН України в 2018 р. за спеціальністю ______________________________________________
                                                                                              (шифр та найменування спеціальності)
з/без відрив__ від виробництва..

Кандидатські іспити не складено.
При  вступі буду складати іспити з ______________________ мови.
а б о :

Кандидатські іспити складені:
 з ____________________ з оцінкою ___________ та  з ______________________
з оцінкою _______________.
Кандидатські іспити прошу зарахувати як вступні.
Дата                                                                            Підпис
Віза наукового керівника
Вимоги до реферату

Тема реферату вступника в аспірантуру повинна бути актуальною у творчому і практичному відношеннях, пов'язана як правило з майбутнім науковим дисертаційним дослідженням, узгоджена з науковим керівником. Реферат – це повністю самостійна творча  робота; передбачаючи вступ до аспірантури тема реферату може бути узгоджена значно раніше.

При оформленні реферату рекомендується дотримуватися наступної його структури: титульний аркуш, план або зміст, виклад основного матеріалу, заключення, бібліографія. Всі сторінки, крім титульної, нумеруються. Рекомендований обсяг реферату для природничих наук 20 сторінок машинопису.

Реферат підписується вступником до аспірантури і здається разом з документами в аспірантуру. 

Титульна сторінка повинна містити наступні відомості. Вгорі: "Інститут фізики Національної академії наук України". Всередині – тема реферату, Нижче з правої сторони – прізвище автора, його ім'я та по-батькові із зазначенням обраної спеціальності. Внизу: "Київ" і рік написання.

Реферат або наукові роботи вступника до аспірантури рецензує, як правило, майбутній науковий керівник.

Оцінюється реферат за чотирибальною системою: "відмінно", "добре", "задовільно" і "незадовільно". Оцінка має бути добре аргументованою. При отриманні оцінки "незадовільно" з реферату вступник не допускається до вступних іспитів.
